Приложение №1. Описание проекта «Программа интенсивного развития системы дошкольного образования субъектов РФ-2015».
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Наименование проекта: «Программа интенсивного развития системы дошкольного образования субъектов РФ-2015».
Дата проведения: 2015-2016 год.
Место реализации: Уральский федеральный округ, Сибирский федеральный округ и Дальневосточный федеральный округ. 
Учредители проекта: Департамент развития регионов ООО «Межрегионразвитие». 
Формат проекта: Интегрированные портфели интенсивного развития, аккумулирующие материалы крупнейших мероприятий в сфере образования, разработки передовых экспертов профильного сообщества, участников рабочих групп по формированию нормативной базы для системы образования РФ, представителей исполнительной власти РФ.
Портфели интенсивного развития включают  в себя: 
1. Материалы модельной программы развития образования  Департамента развития регионов ООО «Межрегионразвитие» реализованной в ряде межрегиональных, всероссийских и международных мероприятий; 

2. Презентации, доклады и опытные разработки ведущих экспертов в сфере дошкольного образования РФ, представителей органов исполнительной и законодательной власти. Основные нормативные документы, регулирующие систему образования РФ.
Аудитория: Администрации дошкольных образовательных организаций и представители органов исполнительной власти, осуществляющих управление в сфере образования. 
Задачи проекта:
1. Оказать профессиональную профильную поддержку работникам системы дошкольного образования удаленных субъектов по основным вопросам в направлениях реализации государственной политики в области образования РФ.
2. Предоставить профессиональному сообществу дошкольного образования практико-ориентированные разработки ведущих экспертов образования по основным направлениям деятельности образовательных организаций Российской Федерации.

3. Стимулировать развитие инновационной деятельности организаций дошкольного образования путем привлечения к актуальным обсуждениям, исследованиям и участию в профильной имидж-программе «Лидер образования»;
4. Оказать содействие организациям дошкольного образования в решении вопросов управленческой деятельности, нормативного регулирования и экономического планирования в условиях новой повестки экономического развития РФ и внедрения современных стандартов к образовательным программам дошкольного образования.
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Планируемый результат: 

1. Повышение эффективности работы организаций дошкольного образования, за счет профессионально-компетентностного подхода в формировании материалов портфеля интенсивного развития, актуализации отраслевых знаний.
2. Оптимизация бюджетных расходов на организацию дистанционного доступа к материалам для системы образования субъектов РФ удаленных от центральной части России. 

3. Формирование инициативного сегмента дошкольного образования и предоставление инструмента для моделирования государственной политики в сфере образования РФ путем формирования предложений.

4. Поддержка инициативы проведения адресных проектов для системы образования на базе удаленных территорий РФ, призванных решать целевые задачи регионального и федерального значения.
В программе проекта для достижения результата предусматриваются следующие опции:
1. Лекционные, дискуссионные и образовательные блоки материалов: записи тематических секций, мастер-классов, круглых столов с ведущими экспертами отрасли и коллегами по ключевым аспектам образовательной и управленческой деятельности организаций дошкольного образования РФ;

2. Освоение региональных образовательных и управленческих практик, заочный обмен опытом с коллегами из ведущих организаций системы образования субъектов РФ;
3. Освоение профильных печатных материалов от ведущих издательств, работающих по направлению дошкольного образования;
4. Дистанционная поддержка с участниками мероприятия посредством установления профессиональных контактов.
Каждый участник программы получит в составе портфеля: 
1. Именной диплом участника профильного мероприятия и электронную ключ-карту «Лидер образования» для дистанционного доступа к итоговым материалам на сайте проекта и предоставления привилегий в рамках образовательных проектов в субъектах РФ;
2. Печатные и цифровые рабочие материалы, включая 4 DVD-диска с видеоматериалами, презентациями и докладами экспертов, сопроводительные рабочие материалы;
3. Фирменный портфель и тематическую продукцию.
4. Отзывы участников о проекте. 


С уважением,

Генеральный директор  
Департамент развития регионов                                                          

ООО «Межрегионразвитие»

Евдокимов Егор Игоревич
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